Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2023-07-10

STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH PRZY SPECJALNYM OSRODKU
SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM W LEBORKU - OTWARTE DRZWI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat LEBORSKI
kontaktowe
Gmina LEBORK Ulica UL. MIKOtAJA REJA Nr domu 18 Nr lokalu

Miejscowos¢ LEBORK

Kod pocztowy 84-300

Poczta LEBORK

Nr telefonu 505966820

Nr faksu E-mail otwartedrzwi.lebork@onet.pl |Strona www www.oswpl.edupage.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2017-12-18

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-12-18

publicznego

5. Numer REGON 36053884100000 6. Numer KRS 0000538280

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Katarzyna Mojsiewicz Prezes TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Elzbieta Ziniewicz Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Barbara Tolas Wiceprezes TAK
Marzanna Jankowska Skarbnik TAK
lwona Zegadto Sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Elzbieta Woznica Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
ZZZ,ziz:g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Ja dwiga Lipka Cronek Komisji TAK
Rewizyjnej
Wiestawa Czaja Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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Celami statutowymi Stowarzyszenia Przyjaciot Oséb Niepetnosprawnych
przy SOSW w Leborku OTWARTE DRZWI s3:
- Stworzenie jak najlepszych warunkdw rozwoju zapewniajgcych

9. Cele statutowe organizacji akceptacjg osob
niepetnosprawnych w srodowisku spotecznym.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) - Stworzenie szansy na wyksztatcenie i rozwdj dzieci niepetnosprawnych

zapewniajacych akceptacje w srodowisku spotecznym.
- Poszerzanie wiedzy i zdobywanie nowych umiejetnosci i kwalifikacji.
- Przetamywanie barier, stereotypdéw i uprzedzen; przeciwdziatanie

wszelkim
przejawom dyskryminacji oraz zwiekszanie tolerancji.
- Tworzenie przyjaznych warunkow do funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych
w spoteczenstwie.
- Udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym, ich rodzicom i
przyjaciotom.
- Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, opiekunczej, wychowawczej,
socjalizujgcej, socjoterapeutycznej i terapeutyczne;.
- Inicjowanie i realizowanie dziatan zmierzajgcych do poprawy sytuacji
o0séb
niepetnosprawnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb
uposledzonych
umystowo.
- Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oraz zdrowotna oséb
niepetnosprawnych.
- Prowadzenie zaje¢ edukacyjno — wychowawczych i terapeutycznych oraz

Swiadczenie specjalistycznych ustug dla oséb z autyzmem.
- Podejmowanie dziatarn majgcych na celu ochrone przyrody i
propagowanie

zachowan proekologicznych.
- Podejmowanie dziatart majgcych na celu przeciwdziatanie patologii i
przemocy

w rodzinie oraz srodowisku.
- Prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej z zakresu profilaktyki
uzaleznien.
- Dziatania na rzecz umocnienia integracji europejskiej i rozwijania
kontaktéw

miedzynarodowych

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-10 2




Stowarzyszenie realizowato swoje cele poprzez :

1. Organizowanie grupowych i indywidualnych form terapii, pomocy dla
dzieci i mfodziezy niepetnosprawne;j.

2. Czynny udziat w réznorodnych imprezach rekreacyjnych, sportowych,
przegladach twadrczosci dzieciecej, festiwalach i olimpiadach.

3. Organizowanie wspétpracy i wymiany informacji z krajowymi i
miedzynarodowymi organizacjami i instytucjami o podobnych do
Stowarzyszenia celach.

4. Prowadzenie czynnej wspotpracy z wiasciwymi jednostkami
organizacyjnymi szkolnictwa, stuzby zdrowia, organizacjami spotecznymi,
os$wiatowymi, administracjg panstwowa oraz innymi instytucjami w
zakresie prowadzonej dziatalnosci.

5. Gromadzenie $rodkéw na dziatalnos¢ Stowarzyszenia z funduszy
zewnetrznych oraz Srodkéw witasnych.

6. Inicjowanie i organizowanie réznych form aktywizacji oséb
niepetnosprawnych zmierzajgcych do petnienia rél spotecznych.

7. Organizowanie konferencji, odczytow, spotkan, seminaridw,
warsztatow, konkursow, zawoddw, przeglagddw oraz innych dziatan
majacych na celu realizacje celow statutowych.

8. Podejmowanie innych czynnosci zmierzajacych do realizacji celow
statutowych.

9. Poradnictwo zawodowe i rehabilitacyjne dla oséb niepetnosprawnych.
10. Organizowanie i prowadzenie placéwek kulturalno - oswiatowych,
rehabilitacyjnych, opiekuriczo — wychowawczych, w tym: warsztatéw
terapii zajeciowej, srodowiskowych doméw samopomocy, domoéw
dziennego pobytu, swietlic Srodowiskowych, terapeutycznych,
socjoterapeutycznych oraz wsparcia dziennego.

11. Organizowanie i prowadzenie turnusow rehabilitacyjnych.

12. Organizowanie i wspieranie grup samopomocy dla oséb
niepetnosprawnych.

13. Realizacje zadan zleconych i wspieranych przez organy administracji
rzagdowej i samorzgdowej oraz inne instytucje, fundacje, stowarzyszenia i
urzedy.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenia Przyjaciot Oséb Niepetnosprawnych przy SOSW

w Leborku OTWARTE DRZW!I realizowato swoje cele statutowe w 2022 roku poprzez:

Projekty i umowy partnerskie:

- Prowadzenie Placéwki Wsparcia Dziennego — projekt Ozywiony Lebork — Nowy Swiat ustugi spoteczne dla mieszkaricéw
obszaru rewitalizacji dla podopiecznych od 6 - 16r. 7,

Od stycznia 2020 roku Stowarzyszenie prowadzito dziatania w wyremontowanym pomieszczeniu bytej kottowni przy internacie
SOSW przy pl. Piastowskim 6. Jest to Placbwka Wsparcia Dziennego dla dzieci i mtodziezy, w tym niepetnosprawnej, z terenu
objetego rewitalizacjg. Zadanie to przewidziane byto do realizacji w latach 2020 — 2022. Liderem wiodgcym byto Miasto Lebork,
a partnerami spotecznymi, oprécz naszego Stowarzyszenia, byty Wielkopolskie Stowarzyszenie Kuratoréw Sadowych oraz
Stowarzyszenie EDUQ. Wyremontowane pomieszczenia s3 jednocze$nie siedzibg naszego Stowarzyszenia i sg do dyspozycji
naszych podopiecznych. Otrzymana dotacja opiewata na kwote 424 850,00 zt.

Projekt zostat zrealizowany i jest ztozony wniosek koricowy rozliczeniowy.

- Realizacje projektu pn. ,,CHCEMY! MOZEMY! DZIAtAMY! - zajecia integracyjno- terapeutyczne dla podopiecznych
Stowarzyszenia ,, OTWARTE DRZWI w Leborku” wspétfinansowanego ze $rodkéw PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACII
0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH w ramach konkursu nr 1/2020 pn. POKONAMY BARIERY

Zajecia realizowane sg od kwietnia 2021 r.

Od kwietnia 2022 r. realizowany byt drugi etap projektu, ktéry zakonczyt sie

z koicem marca 2023 r.

W ramach projektu prowadzone byty zajecia z podziatem na 2 grupy projektowe i sg to;

- Zajecia warsztatowe z zakresu arteterapii - rekodzieto artystyczne z elementami dziewiarstwa, tkactwa i szycia recznego,

- Zajecia warsztatowe z zakresu arteterapii - zdobnictwo artystyczne i sztuka uzytkowa

- Zajecia warsztatowe z zakresu arteterapii - sztuka z recyklingu i ekosztuka
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- Zajecia integracyjno - terapeutyczne z elementami logopedii i logorytmiki

- Zajecia rewalidacji i komunikacji pozawerbalnej z uzyciem TIK

- Trening umiejetnosci i kompetencji spotecznych z elementami aktywizacji spoteczno — zawodowe;j

- Zajecia umuzykalniajgce - w kregu muzyki i tarica

- Zajecia sportowe z elementami dyscyplin sportowych i terapii ruchowych

- Zajecia podtrzymujgce umiejetnosci szkolne, w tym diagnoza pedagogiczna

- indywidualna terapia Biofeedbeck HRV

- Trening samodzielnosci i zaradnosci zyciowej w gospodarstwie domowym, w tym zajecia kulinarne z elementami dietetyki i
profilaktyki choréb dietozaleznych.

Stowarzyszenie realizowato rowniez swoje cele statutowe poprzez:

- Organizacje wyj$¢ i wyjazdéw dla uczestnikéw i opiekunéw projektu pn.,,CHCEMY! MOZEMY! DZIALAMY!, a takze organizacje
wyjsé

i wyjazdéw dla uczestnikdw projektu pn. ,, Ozywiony Lebork — Nowy Swiat ustugi spoteczne dla mieszkaricéw obszaru
rewitalizacji”,

W okresie sprawozdawczym dokonywano réznego rodzaju zakupdw zwigzanych z realizacjg zaplanowanych dziatan i optat w
celu realizacji zadan statutowych stowarzyszenia i tak:

W styczniu 2022 r. nastapit zwrot na kwote 99 zt, za opfate konta projektowego Ozywiony Lebork — Nowy Swiat

W lutym 2022 r.

- zakupiono zamki i klucze do szafek w pomieszczeniach Placowki Wsparcia Dziennego na kwote — 39,95 zf,
- zaprojektowano i zamdwiono ulotki celem promoc;ji dziatan i pozyskanie srodkéw z 1% podatku od PIT.

- zamoéwiono pieczatke do opisu faktur na kwote 115,01 zt

W marcu dokonano optaty pocztowej na kwote 8,50 zt

W kwietniu optacono fakture za przeglad gasnic w Placdwce Wsparcia Dziennego — 40 zi,
Dokonano optaty za wniosek o posiadanie wyodrebnionego konta do projektu — 70 zt,
Zakupiono stodycze dla podopiecznych stowarzyszenia z okazji Swigt Wielkanocnych na kwote 48,69 zt,

W maju 2022 r. zakupiono apteczke niezbedng dla Uczestnikdw podczas wycieczek — 70,01 zt,
Zakupiono druki dowodu wptat sktadek cztonkowskich — 13,16 zt,

Optacono fakture za lody na kwote 57,50 zt - piknik w Lubowidzu dla podopiecznych Stowarzyszenia,
Dokonano optaty pocztowej w kwocie 8,50 zt.

Optacono bilety do Gdanska dla 2 oséb - cztonkéw Zarzgdu— podpisanie umowy z PFRON - 56,12 zt

W czerwcu 2022 r. z okazji Dnia Dziecka i Sportu zorganizowanego w Dretowie zakupiono lody dla podopiecznych
Stowarzyszenia i uczniéw SOSW w Leborku - 223,20 zt,

Dokonano optaty pocztowej zwigzanej z realizacja celdw statutowych Stowarzyszenia ( korespondencja z PFRON) na kwote
18,30 zt

Zakupiono sprzet sportowy — 120 zt

W lipcu i sierpniu w zwigzku z korektg sktadek ZUS za zrealizowang umowe zlecenie p. Krzysztofa Swed zwrdcono z konta
Stowarzyszenia
kwote 4749,48 zt,

We wrzes$niu wyrobiono pieczatke do opisu dokumentéw projektowych na kwote 47,99 zt,
Dokonano optat pocztowych na kwoty - 7 zt, 9 z+i 9,50 zt.
W pazdzierniku za optaty pocztowe zaptacono — 14,60 9,30 zi,

W listopadzie — roczna optata domeny strony www. — koszt 183 zi,

Optata pocztowa — cele statutowe stowarzyszenia — 9,30 zt,

W grudniu zamdwiono rolap informacyjny w celu promocji naszego Stowarzyszenia na kwote 450, 00 zt,

Na kwote 7,30 dokonano optaty pocztowe;.

Optacono prowizje za prowadzenie konta i anulowany przelew — 113 zt

Dla Uczestnikdw obu projektéw, tzn. realizowanego projektu ,,Chcemy! Mozemy! Dziatamy!” oraz projektu ,, Ozywiony Lebork
- Nowy Swiat — ustugi spoteczne dla mieszkaricéw obszaru rewitalizacji organizowano wiele wyjé¢ do kina.

Wielokrotnie organizowano réwniez zajecia terapeutyczne z alpakami.

Przez caty rok 2022 dokonywano zakupu art. spozywczych na zajecia kulinarne dla podopiecznych obu w/w projektéw.
Zakupiono rowniez sprzet sportowy, materiaty papiernicze, dekoracyjne, gry, uktadanki itp.(zakupy realizowane z udzielonych
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dotacji)

We wrzesniu 2022 r. optacono autokar na wyjazd podopiecznych Stowarzyszenia i uczniow SOSW do Charbrowa na Turniej
Osoéb Niepetnosprawnych.

W grudniu na Swieta Bozego Narodzenia zakupiono stodycze dla Uczestnikdw obu projektéw i podopiecznych Stowarzyszenia.
- Stowarzyszenie $cisle wspdtpracujac ze Specjalnym Osrodkiem Szkolno- Wychowawczym, w ktérym ma swojg siedzibe. Przez
caty okres dziatalnosci wtgczato sie w organizacje uroczystosci, wyjazddw, wycieczek, wyjs¢ do kina, finansujgc wynajem
autokarow, zakup biletéw, materiatow plastycznych, stodyczy itp.,

7. Saldo poczatkowe na koncie Stowarzyszenia w styczniu 2022r
wynosito 13 259,11 zt
Saldo koricowe w grudniu 2022 wyniosto 22 490,26 zt

8. W 2022 r. Stowarzyszenie pozyskato kwote 4 945,50 zt z 1% podatku od PIT

Z 1% podatku sfinansowano:

- w maju dla podopiecznych optacono transport do ZO0O-1200 zt

- w listopadzie zorganizowano wyjazd dla podopiecznych Stowarzyszenia

i optacono autokar do Centrum Nauki Hevelianum w Gdarsku — 1300,00 zt

- zakupiono upominki z okazji Swigt Bozego Narodzenia dla podopiecznych Stowarzyszenia na kwote 329,60 zt,

- dokonano opfaty z konto wydzielone dla wptywoéw 1% - 108,00 zt

Na konto stowarzyszenia wptyneta réwniez darowizna dla podopiecznych Stowarzyszenia od firmy Lancet SP Z OO w wysokosci
3000 zt.

9.Stowarzyszenie w 2022 r. poniosto tez koszty administracyjne zwigzane

z prowadzeniem dokumentacji i dziatalnoscig Stowarzyszenia

- Obstuga ksiegowo — finansowa przez Biuro Rachunkowe "M & B Janiczak" s.c.

- Zakup materiatéw biurowych ( papier ksero, segregatory, tusz do drukarek, itp.)

- optaty pocztowe za przesytanie dokumentacji w zwigzku z dziatalnoscig Stowarzyszenia
- Przeglad i legalizacja gasnic w PWD

- Ze Srodkow Stowarzyszenia dokonano zakupu pieczatek niezbednych

do prowadzenia dziatalnosci Stowarzyszenia.

- Przez caty rok 2022 dokonywano opfat za prowadzenie konta w banku

— 9 zt miesiecznie,

W Placéwce Wsparcia Dziennego dokonywano comiesiecznych optat za Internet w kwocie 60 zi,

Z konta bank pobierat comiesieczne optaty za obstuge karty bankomatowej

w kwocie 5 zti 9 zt

10.Sktadki cztonkowskie za rok 2022

Na konto stowarzyszenia w 2022 r wptyneto 2 700,00 zt ( w czerwcu wptata ze sktadek wynosita 1640 zt, w grudniu 1060 z1)
Wszystkie otrzymane $rodki finansowe zostaty wydatkowane i rozliczone zgodnie z zawartymi umowami

Szczegbtowe raporty z realizacji i rozliczenia finansowe dotacji ujete zostaty
w sprawozdaniu finansowym, ktére sporzgdza obstuga ksiegowa— Biuro Rachunkowe M & B Janiczak" s.c.

Nasze Stowarzyszenie posiada strone internetowg, ktora na biezgco i w miare potrzeb jest aktualizowana - stowarzyszenie-
otwartedrzwi.lebork.pl a takze aktualizowany jest profil Stowarzyszenia na portalu spotecznosciowym Facebook pod nazwg
Stowarzyszenie Przyjaciét Oséb Niepetnosprawnych ,,Otwarte Drzwi" Lebork

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
S dZIj:)TiT;S:I (p))ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;:\du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie Placowki Wsparcia Dziennego.
Placéwka Wsparcia Dziennego jest przeznaczona
jest dla dzieci i mtodziezy w wieku 6-16 lat z
obszaru rewitalizacji miasta Leborka. Placéwka
funkcjonuje przez 5 dni w tygodniu w godzinach
nauka, szkolnictwo wyzsze, popotudniowych od 14.00 - 18.00 w okresie
edukacja, oswiata i wychowanie nauki szkolnej, 1 miesigc wakacji i ferie zimowe.
Placéwka wsparcia dziennego realizowana jest
w ramach projektu pn. ,,0zywiony Lebork -
Nowy Swiat - ustugi spoteczne dla mieszkarcéw
obszaru rewitalizacji, realizowanego w
partnerstwie z Gming miastem Lebork.

88.91.7 0,00 zt

Organizacja réznych form integracji spotecznej
dla podopiecznych Stowarzyszenia OTWARTE
DRZWI, w tym organizacja wyj$¢/wyjazdow
integracji spotecznej, uroczystosci
okolicznosciowych i Swigtecznych - organizacja
wigilii, spotkania wielkanocnego dla
podopiecznych - zakup stodyczy dla 88.99.7 2 937,60 zt
podopiecznych Stowarzyszenia. Stowarzyszenie
wspiera réwniez dziatalnos¢ edukacyjna,
terapeutyczng i wychowawczg SOSW w Leborku
poprzez wspotorganizacje uroczystosci
szkolnych, zakup stodyczy, pamigtkowych
dyploméw, itp.

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym
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1. Organizacja zaje¢ dla 25 oséb
niepetnosprawnych , w szczegélnosci
absolwentéw SOSW, w ramach projektu
,,CHCEMY! MOZEMY! DZIALAMY! - zajecia
integracyjno- terapeutycznych dla
podopiecznych Stowarzyszenia OTWARTE
dziatalnos¢ na rzecz oséb DRZW!I w Leborku". Projekt wspétfinansowany
niepetnosprawnych ze Srodkow PFRON, realizowany od 01.04.2021
roku i kontynuowany w kolejnym roku. z
przerwa wakacyjng w lipcu. Zajecia
terapeutyczne odbywaja sie w trybie ciggtym
3. Organizacja zajec alpakoterapii dla
podopiecznych Stowarzyszenia OTWARTE
DRZWI.

88.10.Z 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j::zons: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(lg&é(;:;du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 604 348,15 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 589 425,65 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 14 922,50 zt
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2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 4 945,50 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem: 578 780,15 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 208 939,57 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 369 840,58 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 5 700,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 2 700,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 3 000,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 14 922,50 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 130813 7t
roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w 2937 60 2t
okresie sprawozdawczym ogoétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Organizacja roznych form integracji spotecznej dla podopiecznych Stowarzyszenia OTWARTE 2 937,60 zt
DRZWI, w tym organizacja wyj$¢/wyjazdow integracji spotecznej, uroczystosci okolicznosciowych i
Swigtecznych - organizacja wigilii, spotkania wielkanocnego dla podopiecznych - zakup stodyczy
dla podopiecznych Stowarzyszenia. Stowarzyszenie wspiera rdwniez dziatalno$¢ edukacyjna,
terapeutyczng i wychowawczg SOSW w Leborku poprzez wspétorganizacje uroczystosci szkolnych,
zakup stodyczy, pamigtkowych dyploméw, itp.

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow
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1|Organizacja réznych form integracji spotecznej dla podopiecznych Stowarzyszenia OTWARTE
DRZWI, w tym organizacja wyj$¢/wyjazdow integracji spotecznej, uroczystosci okolicznosciowych i
Swigtecznych - organizacja wigilii, spotkania wielkanocnego dla podopiecznych - zakup stodyczy
dla podopiecznych Stowarzyszenia. Stowarzyszenie wspiera réwniez dziatalnosé¢ edukacyjna,
terapeutyczng i wychowawczg SOSW w Leborku poprzez wspétorganizacje uroczystosci szkolnych,
zakup stodyczy, pamigtkowych dyplomoéw, i

2 937,60 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 585 886,76 zt 2 937,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 569 350,53 zt 2 937,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 1613,73 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 14 922,50 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 20075,12 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

M O 0O 0O O

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O 0O 0O

nie korzystata

z podatku dochodowego od oséb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

i Tak
* Nie
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[~ wiasnosé
o - i ] M
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: IV uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,20 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

16 0sob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

43 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i

b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 11 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 11 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

345 483,56 zt

a) z tytutu umow o prace 43 144,20 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 43 144,20 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

302 339,36 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

345 483,56 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

345 483,56 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

4 013,53 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

161791zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 819,02 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 031,27 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1{,,0zywiony Lebork - NOWY |Placéwka Wsparcia Dziennego |Urzad Marszatkowski w Gdansku i 208 939,57 zt
SWIAT - ustugi spoteczne dla |dla dzieci i mtodziezy z obszaru |Gmina Miasto Lebork
mieszkancéw obszaru rewitaliazacji miasta Leborka
rewitalizacji
: o . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|CHECMY! MOZEMY! terapia i aktywizacja spoteczna |PFRON Odziat Pomorski 369 840,58 zt
DZIALAMY! - zajecia 0s6b niepetnosprawnych
integracyjno - terapeutyczne
dla podopiecznych
Stowarzyszenia OTWARTE
DRZW!I w Leborku
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Nazwa organu

1. Wykaz spotek, w ktoérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Kwota

Lp. Nazwa spotki REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Jankowska, lwona Zegadto

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|PFRON Gdansk 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
nie dotyczy
Katarzyna Mojsiewicz, Elzbieta
Ziniewicz, Barbara Tolas, Marzanna 2023-07-10
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